Dyrektor Suwalskiego Osrodka Kultury
oglasza nabor na stanowisko:
Specjalista ds. technicznej realizacji imprez

Forma i wymiar zatrudnienia:

umowa o pracg — peten etat

Podstawowy zakres obowigzkow:
1. Wykonywanie ustalonych zadan z zwigzanych z organizacja pracy podczas wydarzen,

2.
3.

w tym:
przygotowanie, podtaczanie, konfiguracja urzadzen nagtosnieniowych i oswietleniowych,
zgodnie z planami (riderami) imprez/wydarzen,
wspoOtpraca przy montazu i demontazu elementéw o$wietlenia i scenografii.
Biezace przeglady, naprawy i konserwacja urzadzen.
Wspolpraca z artystami, agencjami, menagerami i realizatorami przy przygotowywaniu
technicznym imprez oraz obstuga techniczna prob i wydarzen realizowanych przez
Suwalski O$rodek Kultury.

Niezb¢dne wymagania:
1.
2.

©oNo oA

Chec¢ 1 otwarto$¢ do nauki nowych technologii.

Swiadectwo kwalifikacyjne SEP do 1 kV w zakresie eksploatacji, badz gotowo$é
do uzyskania takich uprawnien.

Umiejetno$¢ czytania i poslugiwania si¢ dokumentacja techniczng oraz schematami
elektrycznymi.

Dobra znajomos¢ obstugi komputera oraz wiedza na temat konfiguracji sieci LAN.
Wyksztalcenie $rednie techniczne lub wyzsze techniczne.

Brak przeciwskazan do pracy fizyczne;.

Brak przeciwskazan do pracy na wysokosci powyzej 3 m.

Odpornos$¢ na stres oraz umiejetnos¢ pracy pod presja.

Znajomos¢ jezyka angielskiego min. w stopniu komunikatywnym.

10 Wysoka kultura osobista oraz doskonata organizacja pracy.

11. Zmyst artystyczny, wyczucie dobrego smaku.

12. Umiejetno$¢ pracy w zespole.

13. Dodatkowym atutem bedzie posiadanie prawa jazdy kategorie B+E, D+E

Wymagane dokumenty i oS§wiadczenia:
1. zyciorys zawodowy — CV,
2.
3. dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie,
4. o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

list motywacyjny,

niezbednych do przeprowadzenia rekrutacji na wyzej wymienione stanowisko, nastgpujace;
tresci ,, O$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez
Suwalski Osrodek Kultury w celu rekrutacji, zgodnie z art.6 ust.l lit. a ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L
119 z 4 maja 2016 r.)



5. w przypadku wyboru kandydata na stanowisko wymagane aktualne zaswiadczenie
z Krajowego Rejestru Karnego.

Termin, miejsce i forma skladania dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne sktada¢ mozna w terminie do 31.01.2025 r.:

— w siedzibie Suwalskiego Osrodka Kultury, przy ul. Papieza Jana Pawta II 5- pokdj 2.19
(sekretariat),

— zaposrednictwem poczty elektronicznej na adres sok@soksuwalki.eu

— zapomocg poczty tradycyjnej na adres Suwalski Osrodek Kultury, ul. Papieza Jana Pawta
115, 16-400 Suwaiki.

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi na wybrane oferty.

Obowiazek informacyjny
Zgodnie z art. 13 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych RODO), informujemy, ze:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Suwalski Osrodek Kultury z siedziba przy
ul. Papieza Jana Pawtla I1 5, 16-400 Suwatki.

2. Na podstawie obowiazujacych przepisow, wyznaczyliSmy Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowa¢ sig:
¢ listownie na adres: ul. Papieza Jana Pawla II 5, 16-400 Suwatki
» przez e-mail: dorota.sklodowska@soksuwalki.eu.
3. Dane osobowe pozyskane w zwigzku z zawarciem z Panig/Panem umowy beda przetwarzane w celu realizacji umowy.
4. Podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych jest art. 6 ust. 1 lit. b,c i f RODO.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow
prawa.

6. Pani/Pana dane nie bgda przekazywane do panstw trzecich.

7. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do wykonania umowy oraz realizacji ewentualnych roszczen
zwigzanych z umowa, a nastegpnie przechowywane

w archiwum zaktadowym, gdzie okres archiwizacji wynosi 10 lat.

8. Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do swoich danych osobowych, zgdania sprostowania uzupehienia, usunigcia, ograniczenia, wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, przenoszenia swoich danych osobowych, cofniecia zgody oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

9. Podanie danych osobowych jest warunkiem zawarcia i realizacji umowy, ich niepodanie moze skutkowaé niezawarciem umowy.

/00 c{/b ,'gbuj'g Podpisany elektronicznie przez

Ignacy Otow

z ceh ce/’t 04.12.2024
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